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INFORMAZIONI PERSONALI  Marino Di Carlantonio 
                                                                                  

   Residente a Pescara in via Mazzarino, 61 

 Tel. 338.8435857 

Mail : marinodic@tiscali.it 

Sesso maschile | Data di nascita 08/04/1961 | Nazionalità italiana  

 

TITOLO DI STUDIO 
 

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita nel 1987 c/o Università di Chieti 
Iscrizione all'Ordine dei Medici di Pescara 
Specializzazione in Tossicologia Industriale c/o Università di Milano nel 1996 
Specializzazione in Medicina del Lavoro c/o Università di Chieti nel 2009 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Da Novembre 1996 ad oggi Medico Competente presso: 

Tutti i Centri della Fondazione Paolo VI di Pescara e provincia (dal 2000 ad oggi) 550 dipendenti 

Centri residenziali per anziani Fraternitas di Castelfrentano, Sant'Antonio di Rosello e Borrello, Villa                     
Eden di Città S. Angelo e La Rondine di Lanciano (dal 2012 ad oggi) circa 500 dipendenti 

250 aziende artigiane afferenti alla Società di Servizi Leonardo della CNA di Pescara (dal 1997 ad                
oggi)  circa 600 dipendenti  
CARIPE spa di Pescara, (dal 1998 al 2009) circa 450 dipendenti; 
DAYCO EUROPE stabilimenti di Chieti e Manoppello (dal 2008 al 2012) circa 400 dipendenti  
Emsar di San Giovanni Teatino e Novares di Manoppello del gruppo Aptar  (dal 2010 al 2016)  con  
600 dipendenti 
 

Comune di Pescara (dal 2014 al 2017) circa 700 dipendenti, Comune di San Valentino, di Spoltore e 
di Rosciano dal 2017 ad oggi; 
Comuni di Barisciano, Ofena, Santo Stefano di Sessanio, Calascio, San Pio delle Camere, Fossa e 
Tione degli Abruzzi dal 2000 ad oggi; 
Agenzia del Demanio sede di Pescara dal 2016 al 2018; 
Archivio di Stato di Pescara dal 2005 al 2010; 
Circolo Didattico di Guardiagrele dal 2017 ad oggi; 
Circolo Didattico F. Masci di Francavilla al Mare (CH) dal 2018 ad oggi; 
 

Blutech (gruppo Fiat) di Atessa  (dal 2010 ad oggi)  300 dipendenti; 
Molino e Pastificio De Cecco – stabilimento di Ortona (dal 2010 ad oggi) 400 dipendenti; 
Geicolender spa di Montesilvano dal 2012 ad oggi circa 350 dipendenti 
Società di Servizi per la Sicurezza e Medicina del Lavoro quali Centro Sicurezza Lavoratori 
di Montesilvano, Ecoservice di Pescara, Ase Studio di Sulmona, 
 Studio 81 di Montesilvano  (dal 2008 ad oggi); 
 2 Bingo Jackpot di Roma e quello di Avezzano (dal 2012 ad oggi) circa 150 dipendenti; 
Tubi spa sedi di Rieti e Chieti (dal 2013 ad oggi) 100 dipendenti 
ARTA Abruzzo (dal 2019) 250 dipendenti 
 

SETTORE IGIENE DEGLI ALIMENTI 
- da Settembre 2000 ad oggi: Responsabile del processo di autocrontrollo (HACCP) per conto della 
SGM Srl, ditta che gestisce le mense universitarie di Chieti e Pescara. 
 

                                                                             
               

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

Dal 2000 ad oggi Docente presso Società di Formazione quali CIFAP dell'Unione Industriali di Pescara e AIFOS  
sede di Pescara per Corsi di Formazione e Informazione dei lavoratori ai sensi del Dlg 81/2008; 
Docente di Corsi di Primo Soccorso ai sensi del DM 388/2003; 
 

 Socio AIDII (Ass. Italiana Igienisti Industriali) dal 1991 e Igienista Industriale certificato dal 2001; 

Socio SiTi (Soc. Italiana Igiene) sez. Abruzzo; 
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Socio SIMLII (Soc. Italiana Medicina del Lavoro) con partecipazione ai Congressi Nazionali dal 2000 
al 2018 e socio ANMA dal 2019;  inoltre nel 2005 raggiungimento della “Certificazione di Eccellenza 
per la Medicina del Lavoro”  in seguito alla frequenza dei Corsi di Aggiornamento organizzati dalla 
SIMLII nel  triennio 2003 – 2005; 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

Lingua madre   Italiano 

  

 

 

Lingua inglese 

 
 

Ascolto  

 
 

Lettura  

 
 

Interazione  

 
 

Produzione orale  

 

 

 

 B2 B2 B2 B2  

 

 

 

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di lavoro come 
manager della Procter & Gamble 

 
 

Competenze professionali Buona nei processi di controllo e gestione della Qualità acquisita nell'esperienza di Quality Assurance 
in Procter & Gamble  

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente base Utente base Utente base Utente base Utente base  

 
 

 

Patente di guida   Patente B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

Pubblicazioni 1990 – Effetti locali dell'uso intensivo di detergente intimo – “Giornale Italiano di Ostetricia e 
Ginecologia” n.8 (Agosto 1990). 

1992 – A study of the cutaneous bacterial flora, pH and TEWL of infant detergent solution - “Journal of 
applied cosmetology” n.10 (Jan.-Mar. 1992). 

1992 – Diaper dermatitis: a study of contributing factors - “Contact Dermatitis” n.4, vol. 26,1992. 

1994 – Clinical evaluation of two baby wipes in a double blind study - “Journal of the Society of 
Cosmetic Chemist” n.3, (Sept.-Dec. 1994). 

 
 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
e successive modifiche “in materia di protezione dei dati personali”. 

 

 
Pescara, 18-12-2019 


